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La SupA Gazette Supa interne de SupAgro Florac

Édito
Équipe motivée recherche programme Erasmus 
+ !

C'est dit de bonne heure mais c'est dit tôt comme disait 
Tardi qui ne se soucie guère de religion. Le temps est venu 
de mâcher les mots et de s'accrocher  aux signes, au 
nombres  et aux virgules. C'est parti comme en 14 : 
Laissons les maux dans les tranchées et faisons front. Les 
mots, ça va et ça vient, comme un étudiant part en thèse 
tout guilleret et revient tout déprimé une fois primé après 
avoir couché ses impressions sur la papier recyclé. C'est la 
« dépression post thésale cyclique. » (Frank Riberi, Robert 
de Cocurès  et all, p 136 et suivantes- in Tentative 
d'éclaircissement du moral qui fout le camp au 
changement de camp ou que je m'ai trompé que j'ai pas 
tiré du bon côté et putain  j'ai marqué à mon Gardien – 
Institut d'éducation à l’Ego environnement - Université 
Hypolite Brassac- Mougadière, 06/2013).(1)
Les mots, c’est l'anti thèse, le trou noir du savoir ; tout le 
contraire du Blabla et j'en transpire même si je ne sue pas 
blabla. Les mots nous branchent et on s'y accroche comme 
des croyants à une parabole, enfin, je dis ça pour employer 
une image, gripper la réaction en chaîne et faire écran à la 
nature dans un monde où la télé commande. 
Bref, les mots ça sert à dire n'importe quoi, à ne pas  parler 
de tout, mais surtout parler de rien, et j'en fais la 
démonstration. 
Prenons l'exemple d'un formateur Lamdo-pour le 
différencier d'une formatrice Lambda- , et bien vous me 
croirez si vous voulez, vous n'êtes pas plus avancé. 
Prenons maintenant l'exemple inverse d'une formatrice 
Lamda-pour la différencier d'un formateur Lamdo- et bien 
c'est toujours pas ça. 
Conclusion : Dans un cas comme dans l'autre, tel est pris 
qui croyait prendre.
Mais le pire, c'est que ça marche avec un ou une chargé de 
mission, une assistante, un rafistoleur, uns standardiste 
internationale ou même un chef de service. Comme le 
disait mon grand-père, c'est du pareil au même !
Hé ben c'est ça, c'est juste ça la différence entre deux 
erasmus, il y en a un qui a +. C'est l'effet Maxwell ; Mais 
revenons à ERASM (2)
(1) N.d.l.r : C'est un peu long mais il faut toujours citer ses 
références. Guy  
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Espionnage

La première phase de la mission de consultance PwC s'est achevée par une 
restitution lors de l'assemblée générale des personnels du 29 avril 2014.

« Du fait de la complexité actuelle, je n'exclus pas d'analyser la globalité des options 
opportunes, même si ce n'est pas facile » et « Les analyses portent sur les macro-processus 
des périmètres fonctionnels  » : une phrase est issue de l'AG, une de  pipotron.free.fr, à 
vous de trouver.

Un court résumé des 7 chantiers: 
Finances : Poursuivre le regroupement des sous-CR 
Gouvernance : Préciser les indicateurs stratégiques à suivre au niveau DG et identifier la ou 
les instances périodiques 
Transverse : Définir les modalités-types d'engagement de service entre composantes de 
Montpellier SupAgro 
Finances : Anticiper les impacts du décret sur la GBCP (gestion budgétaire et comptable 
publique) 
Contrôle interne : Formaliser la déclinaison des principaux risques pour chaque grand axe 
métier de l’établissement 
SI : Revoir l’organisation et le fonctionnement vis -à- vis de l’INRA pour les SI mutualisés 
SI : Définir un schéma directeur des systèmes d'information (avec appui externe si besoin) 

Le calendrier 
Mi-mai: Préparation : identification de porteurs d’action au niveau opérationnel 
(encadrement intermédiaire), transmission d’un modèle de fiche chantier 
Fin mai–début juin: conduite d’ateliers avec les porteurs d’actions et les parties prenantes 
pour partager et préciser les fiches chantier 
Juin: consolidation des fiches chantier et planification, restitution finale 

Plus d'informations dans l'intranet de Montpellier SupAgro : Infos/plan de redressement (AG 
du 29 avril, note de faisabilité du scénario d'organisation, rapport d'analyse des périmètres 
fonctionnels)

dictionnaire : 
La résilience qu'est ce que c'est ?
Résilience : de l'anglais résilience issu lui même du verbe latin resilire "rebondir" mais pas 
rebondir dans son sens premier mais plutôt dans le sens s'adapter et/ou récupérer un 
fonctionnement normal après une perturbation.
On ne peut pas dire : 
La balle de David à une bonne résilience... car cela ne veut pas dire que sa balle à un 
gracieux rebond.
Mais on peut dire :
Pour pouvoir continuer à s'amuser à la balle les jours de grand vent, David joue en 
intérieur, il fait preuve de résilience...car il s'adapte à une perturbation et recouvre un 
fonctionnement normal en l'occurrence jouer à la balle.

https://www.supagro.fr/web/UserFiles/File/000-intranet/01-infos/13_pdr/maaf_msa_support_ag_2014_04_29_vf.pdf
https://www.supagro.fr/web/UserFiles/File/000-intranet/01-infos/13_pdr/maaf_msa_support_ag_2014_04_29_vf.pdf
https://www.supagro.fr/web/UserFiles/File/000-intranet/01-infos/13_pdr/maaf_msa_analyse_perimetres_fonctionnels_vf.pdf
https://www.supagro.fr/web/UserFiles/File/000-intranet/01-infos/13_pdr/maaf_msa_analyse_perimetres_fonctionnels_vf.pdf
https://www.supagro.fr/web/UserFiles/File/000-intranet/01-infos/13_pdr/maaf_msa_analyse_scenario_vf.pdf


Zoom sur
Milouv
Milouv, cela fait penser au compagnon de Tintin, mais c'est pas ça. C'est un truc d'agri-
environnement ; ça concerne les milieux ouverts. 
Et c'est quoi un milieu ouvert ? C'est les landes, les pelouses (pas celle de SupAgro Florac), 
la garrigue ; même il peut y avoir des broussailles, des endroits où y'a pas de forêt, des 
espaces dont les gens savent pas trop quoi faire. Et donc quatre copains, le Conservatoire 
des espaces naturels, l'Insitut de l'élevage, le Parc national des Cévennes et SupAgro 
Florac, ont décidé de faire un état des lieux de ces milieux ouverts, de recenser les 
méthodes qui existent, c'est-à-dire ce que font les agriculteurs au niveau agro-pastoral 
pour garder ces milieux ouverts. Et les sous ? Pour nous payer à tous, ils viennent de 
l'Europe au travers du programme Life+. Ils vont enquéter auprès de 130 éleveurs, et faire 
de la formation auprès des agriculteurs et futurs agriculteurs (conseillers, étudiants,...), 
ainsi que les élus (la Communauté de communes, l'Entente Cévennes,...), car beaucoup de 
milieux se referment et il faut garder la biodiversité. Un projet multipartenaires pour 
mettre en place des méthodes qui marchent autant pour les acteurs de l'agiculture que 
pour ceux de l'environnement. Ils ont jusqu'en 2016 pour résussir et nous leur souhaitons 
bonne chance.

Les super-héros de l'invisible :
Le saviez-vous ? Chaque mois, Jocelyn passe 50 % de son temps à travailler sur 5 projets 
de recherche, des projets en construction, et des articles à rédiger et aussi tout ce qui 
constitue la vie d'une équipe au CEFE. Puis, il coordonne des modules, intervient en cours, 
encadre des stagiaires, participe activement aux réunions de l'équipe pédagogique. Et 
aussi, il forme des étudiants ingénieurs de Montpellier et les stages ATEN. Orane, elle, 
passe 75 % de son temps à la coordination de la Licence pro CEEDDR (coordination des 
modules, encadrement des étudiants, interventions,...). Puis, quand elle a un peu de temps, 
elle travaille sur le SNA (action EEDD, élève acteur, projet Gaïa...), elle contribue au stage 
ATEN « Animation », elle  entretient des liens avec les acteurs professionnels de l'EEDD, elle 
participe à la réflexion sur le plan vert dans le cadre du projet d'établissement, et bien 
d'autres choses encore à découvrir sur l'intranet du CDR à la rubrique « Bien-être » : 
http://bit.ly/1fKvwaF

La nouveauté
Paroles délèves – regards d'experts

7 élèves ou anciens témoignent des 
difficultés rencontrées au cours de leur 
scolarité et quelques experts portent leur 
regard sur ces "paroles d'élèves".

procédure
Vous avez des problèmes ou des questions 
sur votre vie privée, familiale, ou 
professionnelle, des personnes sont à votre 
écoute : 
Claire Leblois, Assistante sociale. 
claire.leblois@agriculture.gouv.fr / Tél. : 
04.67.10.18.07. Elle dépend du Ministère de 
l'Agriculture et non de SupAgro. Sa mission : 
espace de parole confidentiel, soumis au secret 
professionnel, individuel ou collectif, échanger 
sur la vie privée et familiale et professionnelle. 
Elle se déplace même à domicile suivant 
l'urgence. 
Marc Nussy , Service prévention et CHSTT 
(comité d’hygiène, de sécurité et des 
conditions de travail) : nussy@supagro.inra.fr / 
Tel. : 04 99 61 27 62
Cellule de veille et d'alerte (Intranet / Espace 
personnels/Service prévention): pour les cas 
individuels, c'est une cellule pluridisciplinaire 
qui permet le dialogue entre experts. 

https://www.supagro.fr/web/intranet/pages/?idl=19&page=1054&id_page=4008
http://travail-emploi.gouv.fr/informations-pratiques,89/fiches-pratiques,91/sante-conditions-de-travail,115/le-comite-d-hygiene-de-securite-et,1048.html
http://bit.ly/1fKvwaF


SupAgro florac vu par :
Anne et Christian – jeunes retraités 
floracois

• Vous connaissez SupAgro Florac  ? Oui
• Qu'est ce que c'est ?
Un centre de formation universitaire dans le 
mode agricole. Ils ont été précurseurs dans 
pas mal de domaines sur les formations 
« nature ». On connaît aussi Georges le Bris, 
l'ancien directeur du CEP, et des formateurs, 
mais par d'autres réseaux. Mais SupAgro, 
c'est surtout des jeunes dans Florac. 
Maintenant c'est aussi un très beau 
bâtiment, la salle de conférence est très 
belle. Il y a aussi un centre de doc ouvert à 
tout le monde, mais on a jamais été.
• Y avez-vous une expérience, des 
souvenirs ?
On avait fait une visite des ateliers de 
transformatoin du CFPPA, à l'époque. Plus 
récemment on est allé à l'AG de quoi de 9. 
Quand je louais des gîtes, je passais 
régulièrement, j'ai toujours été très bien 
accueillie. Ah et puis on va au bal folk !

Bon plans
TatAnita 
chasse les 
cauchemars

P'tit truc contre les 
cauchemars 
nocturnes des 
enfants (et des 
adultes)

Placer sous le lit (à 
la tête du lit) un 
récipient de 
préférence en
fer avec un peu 
d'eau à l'intérieur

Tous les jours 
changer l'eau 
(précision, ne pas la 
boire ni en arroser
les plantes)

Et voilà envolés les 
cauchemards.....

C'est tout simple 
non ?

La sélection de 
Claire

• Balade : le Mont 
Aiguille, montagne 
emblématique du Trièves 
au sud de Grenoble (à 
pied ou en baudrier) 
• Film : Tellement proches 
(une comédie d'Eric 
Toledano et Olivier 
Nakache qui m'a fait 
mourrir de rire) 
• BD : Les mauvais gens 
de Davodeau (mon auteur 
préféré !)
• Musique : en ce 
moment c'est Aldebert 
(mes filles adorent, on 
l'écoute en boucle !)
• Peinture : Paul Klee 
• Recettes : j'ai créé un 
blog de cuisine avec des 
copines quand j'étais en 
Haiti 
http://haitipopotte.canalbl
og.com/ 

Gâteau au chocolat et beurre 
salé par Aurélie

1. Préchauffez le four à 180°C.
2. Cassez 200g de chocolat, ajoutez 200g 
de beurre et faites fondre.
3. Cassez 5 œufs, ajoutez 200g de sucre, 
fouettez jusqu’à ce que le mélange 
blanchisse. Incorporez 100g de farine puis 
ajoutez le mélange chocolat / beurre en 
fouettant.
4. Versez la pâte dans moule à cake 
beurré, enfournez 35 min.
5. Préparez la crème : portez à ébullition 
le lait, la crème liquide et la gousse de 
vanille fendue en deux.
6. Fouettez les jaunes avec le sucre 
jusqu’à ce que le mélange blanchisse.
7. Quand le lait bout, versez-en une 
louche dans le mélange jaunes d'oeufs / 
sucre en fouettant. Transvasez le tout 
dans la casserole et faites cuire à feu doux 
en remuant sans arrêt avec une spatule 
en bois, jusqu’à épaississement.
8. Versez la crème dans un récipient et 
laissez refroidir en remuant de temps à 
autre.
9. Sortez le gâteau du four, démoulez 
quand c'est froid .

Ils ont participé coopéré à ce numéro : Guy, Aurélie, Claire, Corinne, Gilles, Marc, Anita, 
Mercedes, Nathalie B.

Qui qui c'est ?
Un membre de notre équipe se cache dans 
ce portrait, devinez qui (niveau 2 : devinez 
l'auteur).

Sofia Coppola de la côtelette d'agneau, 
c'est une stéphanoise élevée à l'aligot.
Ken Loach des ghettos de Charleville-
Mézières, 
elle traîne tous les jours deux bouffons du 
nord Lozère.
Coline Serreau des plaines roumaines,
pour la cause écolo sa caméra dégaine.
Si tu lui proposes de prendre les 
ascendants, 
elle te mettra dehors et te cassera les dents
Et de son grand rire sonore
Fera tomber le Rochefort.

http://haitipopotte.canalblog.com/
http://haitipopotte.canalblog.com/
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